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Regeling vergoedlng onkosten en aanname van geschenken en ultnodigingen
door de raad van bestuur

Aanleidinq

In de Governancecode Zorg 2017 is in artikel 6.5.4. opgenomen dat de raad van toezicht
een beleid opstelt voor de vergoedlng van onkosten van de raad van bestuur en het
aannemen van geschenken en ultnodlgingen door de raad van bestuur. Dlt was voor
Kempenhaeghe reden om het beleid te actualiseren en te formallseren in voorliggende
regellng.

Een lid van de raad van bestuur is gehouden met gepaste soberheld gebrulk te maken
van de middelen van Kempenhaeghe, De leden van de raad van bestuur hebben recht op
vergoeding van in redelljkheid gemaakte kosten in het kader van de uitoefening van hun
functle' Als uitgangspunten worden hierbij ln acht genomen: kosten dlenen functioneel te
zlJn (dat wil zeggen direct gerelateerd aan de functie van lid raad van bestuur en in het
belang van Kempenhaeghe) en kosten dienen niet (reeds) op een andere wijze te ztJn of
worden vergoed.

Leden van de raad van bestuur ls een telefoon, een surface en een lease-auto van
Kempenhaeghe ter beschikking gesteld.

In de bezoldiging van elk lid van de raad van bestuur is een vergoedlng opgenomen ter
hoogte van € 150 per maand voor zogenoemde vaste onkosten; onkosten onderweg
binnenland (consumpties, parkeerkosten), representatle/relatiegeschenken, literatuur ei
werkplekkosten thuls.

Overlge zakeliJke onkosten kunnen worden gedeclareerd bij Kempenhaeghe op de net
zoals voor medewerkers gebrulkellJke wijze. Het betreft hier kosten voor reizen
(blnnenland en buitenland), opleidingskosten, kosten voor Ujdelijk verbltJf, en overige
kosten.

Declaraties worden kruisllngs beoordeeld door een ander lid van de raad van bestuur.
Jaarlijks wordt een overzicht van de gedeclareerde onkosten ter goedkeuring voorgelegd
aan de remuneratlecommissie van de raad van toezicht ilJdens het jaargesprek.

Alle kosten die worden vergoed, zfn door Kempenhaeghe met lnachtneming van de
huldlge fiscale wet- en regelgeving aangewezen als eindheffingsloon onder de
werkkostenregeling (wKR), waarbij uitgangspunt is dat voldaan ts aan de
gebruikellJkheldstoets van de WKR. Derhalve worden deze kosten onbelast uitbetaald.
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Openbaarmaking gemaakte onkosten

Jaarlijks wordt openbaar (vla het bestuursverslag) verantwoord welke bedragen op grondvan bovenstaande aan de raad van bestuur zlJn vergoed, gespecificeerd naar de
yolgenle , categorleën: vaste en andere onkostenv"óo"irnó"ni À'n,."ntandse enbultenlandse relskosten, opleidingskosten, representatiekosten en overige kosten.

Kempenhaeghe heeft als uitgangspunt dat het niet passend is voor de raad van bestuurom ongebruikeliJke geschenken of uitingen van gastvrijheld aan te nemen. Geschenkenen uitingen van gastvriJheid worden in ieder geval als oÀgebrulkelijk beschouwd, als dezeeen waarde van meer dan €50 hebben' uitlngen van gastvri3heid zfn gedeflnieerd alsdoor derden betaalde kosten van uitstapJes, reizen, lun-ches, diners en dergelilke zakendle geen zakelijk karakter dragen. Kleine geschenken die overduidelijk sfmbolisch vanaard zljn, bltjven mogelijk.

Mocht iemand overwegen toch een groot geschenk te willen geven, dan zal dlegeneworden gewezen op de mogelijkheid tot een schenking aan silchting vrienden vanKempenhaeghe, die tot doel heeft gelden te verwerven voor de aanwendïng ten behoevevan wetenschappelijk onderzoek en activiteiten voor patiënten, leerllngerien bewonersdie aan de zorg van Kempenhaeghe ziJn toevertrouwd,

Tot slot

In gevallen waarln deze regeling niet voorzlet, besllst de raad van toezicht.

Deze regellng is vastgesteld door de raad van toezicht op 20 december 2017 en treedt lnwerking op 1 januari 2019.

Deze regeling is openbaar en wordt gepubliceerd op lntranet en op de webslte vanKempenhaeghe.
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Verantwoording onkostenvergoeding raad van bestuur 2022

N. Geurts A. Vermeer - de Boer

Vaste en andere onkostenvergoedingen 1.80
Vergoeding onkosten 0
Vergoeding reiskosten 0
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906,40


